
 

Controller Financiero Internacional 
 
 ¿QUIÉNES SOMOS?  

 

Somos Educo, una ONG que trabaja en más de 14 países y desde hace más de 30 años por el 
bienestar y los derechos de la infancia, en especial el derecho a recibir una educación de calidad. 
Con más de 170 proyectos de acción social y ayuda humanitaria, acompañamos a casi 1 millón 
de niños y niñas, especialmente a los que viven en situación de vulnerabilidad, pobreza o falta 
de oportunidades. Pase lo que pase, nada nos detiene: ante cualquier crisis, conflicto armado o 
emergencia, la educación no puede parar. Porque la educación es urgente: cura, empodera y 
protege.  
 
Además, somos miembros de ChildFund Alliance, una de las principales coaliciones 
internacionales de ONG centrada en la protección de la infancia y que está presente en más de 
60 países. Junto con otras personas, empresas y Gobiernos, formamos una red protectora y de 
seguridad que trabaja para mejorar la vida de niños, niñas, sus familias y comunidades. Para ello, 
queremos integrar en nuestro equipo personas comprometidas con los derechos de la infancia, 
que aporten conocimientos e ilusión y sumen a nuestro proyecto 
 
 

 
¿A QUIÉN BUSCAMOS? 
 
Dentro del departamento Financiero de EDUCO, y bajo la responsabilidad del Responsable de 
Control de Gestión; el/la Controller Financiero apoya a los equipos financieros de los países, y 
asegura la correcta gestión contable y financiera, dentro de las normativas, procedimientos y 
políticas de EDUCO en los países asignados. 
 
 

 
PRINCIPALES RESPONSABILIDADES: 
 
      Seguimiento financiero países 

- Coordinar la elaboración de los presupuestos país anuales y forecast trimestrales de 

los países. 

- Seguimiento de la ejecución financiera del presupuesto anual y de los proyectos. 

Proponiendo medidas correctoras a las desviaciones presupuestarias. Análisis de 

posibles riesgos financieros. 

- Validar y apoyar a los responsables financieros de países en la elaboración de 

presupuestos a donantes. Supervisión (cuando sea necesario) de informes financieros 

presentados a donantes. 

- Análisis financiero de estructura de gastos de país y sus fuentes de financiación. 

- Validar imputaciones analíticas de los gastos en sistema. Asegurar coherencia entre 

información en sistema e informes presentados a donante. 

- Validar de petición de fondos mensuales de países según previsiones y necesidades 

reportadas por los países. 



 
Seguimiento contabilidad países 

- Seguimiento y análisis de la contabilidad de los países.  

- Responsabilidad en el cierre contable mensual cumpliendo los plazos fijados. 

- Cálculo y aplicación de ingresos de subvenciones y seguimiento de cobros de donantes. 

Soporte técnico a los equipos de administración y finanzas de los países 

- Orientar y capacitar de los equipos financieros de países en país en la realización de 

su estrategia financiera, en la realización y seguimiento de presupuestos, y 

anticipación de posibles riesgos financieros. 

- Formar, acompañar y asegurar la implementación y aplicación de los procedimientos 

administrativos y financieros de EDUCO. 

- Orientar y capacitar a los equipos financieros sobre reportes y normativa de donantes. 

- Misiones a países de apoyo puntual o cobertura de vacantes. 

Apoyar en el desarrollo y seguimiento de herramientas/actividades de control de gestión 

- Elaborar informes mensuales de control de gestión 

- Colaborar en la elaboración y seguimiento de Cuadros de mando 

- Seguimiento y análisis de Informes financieros BI. 

- Colaborar en la elaboración de nuevos informes de seguimiento financiero. 

- Desarrollo, mantenimiento y actualización los datos financieros del ERP 

(parametrización y carga de presupuesto, variables analíticas, subvenciones…) 

necesarios para una eficaz gestión financiera y contable. 

 
REQUISITOS: 
 

• Formación universitaria de grado medio o superior en empresariales, económicas, ADE.  

• Indispensable experiencia de al menos 2 años como responsable 

financiero/administrativo de organizaciones humanitarias o de cooperación al 

desarrollo, bien directamente en los países de implementación, bien como supervisor 

desde la sede de la organización. 

• Se requiere experiencia en la gestión financiera de proyectos financiados por donantes 

institucionales (AECID; UE; NN. UU; etc.). Se valorará el conocimiento experto en 

financiaciones complejas (consorcios, convenios, etc.). 

• Se valorará la experiencia de trabajo en África del Oeste. 

• La posición requiere de la interlocución diaria en francés, inglés y español a nivel alto. 

• La posición requiere de alta capacidad analítica y de experiencia avanzada en el manejo 

de ERPs y sistemas contables ERP, así como Power BI y Excel. 

• Capacidad de trabajo en equipo 

• Motivación y capacidad para resolución de problemas y conflictos 

• Capacidad para tomar iniciativas y decisiones, trabajar bajo presión y respetar plazos de 

entrega. 

• Disponibilidad para realizar viajes a terreno de manera puntual y para cobertura de 

GAPs en terreno (mínimo 2 viajes/año) 

• Alta identificación con nuestra misión y valores 



 
 

¿QUÉ PODEMOS OFRECERTE? 

Formar parte de una organización de cooperación global para el desarrollo y acción humanitaria 

que trabaja con y para niñas, niños y su entorno para promover sociedades justas y equitativas 

que garanticen sus derechos y bienestar. 

Un modelo de trabajo adaptado a las tendencias actuales en un entorno que fomenta la 

conciliación laboral y junto a un equipo humano con una visión común. 

Oportunidades que permiten formarse, aprender y desarrollar talento dentro de la organización. 

Modelo híbrido (teletrabajo y trabajo en la oficina de referencia) con flexibilidad horaria. 

 
UBICACIÓN, CONDICIONES DEL CONTRATO Y PRESENTACIÓN DE LA 
CANDIDATURA 
 
Ubicación: Barcelona.  
 
Contrato: Contrato fijo 
 
Remuneración: de acuerdo con las tablas salariales de Educo 
 

En caso de tener la experiencia requerida y estar interesado/a por esta vacante, por favor envié 

su CV por correo electrónico a: cv@educo.org, antes del 30 de abril indicando la siguiente 

referencia CONTROLLER FINANCIERO INTERNACIONAL en el asunto.  

 
Código de conducta y política de salvaguarda  
 
Educo cuenta con un Código de Conducta y Políticas de Salvaguarda como: Política de Protección contra la Explotación 
Sexual, el Abuso y el Acoso (PSEAH) y Política de Protección de la Infancia. Por ello, Educo se compromete a hacer 
todo lo necesario para garantizar la protección de la organización y de la infancia y a realizar comprobaciones de 
antecedentes y obtener referencias de todas las personas candidatas.  
 
Somos un empleador con igualdad de oportunidades.  Animamos a todas las candidaturas cualificadas, 
independientemente de su raza, color, sexo, idioma, religión, opiniones políticas o de otro tipo, origen nacional, 
étnico o social, propiedad, discapacidad, nacimiento o cualquier otra condición, a que se presenten a esta vacante.  
 
Le informamos de que los datos que nos facilite quedarán registrados en un fichero creado con la finalidad de 

almacenar información relacionada con el presente proceso de selección/evaluación. El envío del currículum vitae 
implica su aceptación de que los datos personales sean tratados para la gestión del proceso de selección 
aplicado de conformidad con la Política de Privacidad 

 
Educo facilitará esta información internamente a aquellas personas que hayan solicitado a la organización la 
realización del presente proceso de selección/evaluación.  
 
Para ejercer sus derechos de acceso, cancelación y rectificación de la información, puede dirigirse a nuestra Sede que 
se encuentra en C/ Guillem Tell, 47 Barcelona. 
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https://www.educo.org/politica-de-privacidad

